
1. หวัหนา้สถานีตาํรวจกําหนดนดัวนัประชุม
 เพืcอพจิารณาสรรหาบุคคลเปqนกรรมการ
 ใน กต.ตร.สภ. ตามขอ้ ขอ้ 31 (1)-(3) 

วิธีการพิจารณาสรรหา

2. ฝdายเลขานุการ กต.ตร.สภ. ประสาน
กรรมการตามข้อ 31 (1)-(3) เพืcอขอรบัชืcอ

3. กรรมการตามขอ้ 31 (1)-(3) ประชุมเพืcอ
พจิารณาสรรหาบุคคลเปqนกรรมการใน
กต.ตร.สภ. ดงันีf 
   - กรรมการตามขอ้ 31 (8) จาํนวน 1-3 คน 
   - กรรมการตามขอ้ 31 (9) จาํนวน 5 ด้าน
รวมไมเ่กนิ 12 คน 

4. ฝdายเลขานกุาร กต.ตร.สภ. จดัทาํรา่ง
คาํสัcงแต่งตัfงกรรมการใน กต.ตร.สภ. 
ตามแบบทีc ตร.กาํหนด เสนอประธาน
กต.ตร.จงัหวดั ลงนาม โดยกําหนดให้
คําสัcงมผีลในวนัทีc 15 ม.ค.68 พรอ้มกัน

ส่วนทีc 3 สรรหากรรมการ
 ตามข้อ 31 (8)-(9)

ข้าราชการประจําอืcนนอกจาก
ข้าราชการตาํรวจ ฯ ทีcตอ้งการเสนอ
เขา้รบัการคัดเลือกเปqนกรรมการใน
กต.ตร.สภ. ตามขอ้ 31 (8)

ผู้ทรงคณุวุฒทีิcตอ้งการเสนอเขา้รบั
การคัดเลือกเปqนกรรมการใน
กต.ตร.สภ. ตามขอ้ 31 (9) พรอ้มแบบ
ประวติัตามทีc ตร. กําหนด

พิจารณา
สรรหา

กรรมการ
ตามข้อ 31
(1)-(3) 

(1) หวัหน้าสถานตํีารวจภธูร
(2) นายอําเภอหรอืปลัดอําเภอทีcนายอําเภอมอบหมาย จาํนวน 1 คน 
 ยกเวน้สถานีตํารวจภธูรเมืองพทัยา ใหป้ลัดเมอืงพทัยาหรอื
 รองปลัดเมอืงพทัยาทีcปลัดเมอืงพทัยามอบหมาย จาํนวน 1 คน
(3) ขา้ราชการตํารวจซึcงปฏิบติัหน้าทีcในแต่ละงานของสถานีตํารวจ 
 ตามทีcหวัหน้าสถานีตํารวจมอบหมาย จาํนวนไม่เกนิ 4 คน

(8) ขา้ราชการประจําอืcนนอกจากขา้ราชการตํารวจ หรอืพนักงาน หรอื  
      ลูกจา้งของหน่วยงานของรฐั หรอืรฐัวสิาหกจิ จาํนวนไมเ่กิน 3 คน
(9) ผูท้รงคณุวุฒดิ้านต่าง ๆ ไมน่้อยกว่า 5 ด้าน รวมกันไมเ่กนิ 12 คน 
     (ก) ด้านการศึกษา **(ต้องมอียา่งน้อย 1 คน)
     (ข) ด้านสืcอสารมวลชน หรอืด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ
           และการสืcอสาร
                                        ฯลฯ

กรรมการ
ตามข้อ 31
(8)-(9) 

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 34,35)

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 34,36)

หมายเหต ุ  1. ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ หมวด 4 ข้อ 31-40
                  2. ประกาศ ตร. เรืcอง แนวทางปฏิบตัิฯ ก.ต.ช.ฯ สาํนกังานคณะกรรมการนโยบายตํารวจแหง่ชาติ (สง.ก.ต.ช.)



ส่วนทีc 2 สรรหากรรมการ
 ตามข้อ 31 (7)

พิจารณา
สรรหา

ข้าราชการตํารวจ
ชัfนประทวนผู้มีสิทธิn

ขา้ราชการตาํรวจชัfนประทวน จาํนวน 1 คน

กรรมการ
ตามข้อ 31 (7)

วิธีการพิจารณาสรรหา

1. เลขานุการ กต.ตร.สภ. จดัทําบญัชรีายชืcอ
ขา้ราชการตํารวจชัfนประทวนผู้มสิีทธเิขา้รว่ม
ประชุม แล้วปtดประกาศใหท้ราบทัcวกนั

2. หวัหน้าสถานตํีารวจ กําหนดวันประชุม และ
แจง้ใหข้า้ราชการตาํรวจชัfนประทวนผูม้สีทิธิ
ตามรายชืcอทีcปtดประกาศทราบ กอ่นวนัประชุม
ไมน้่อยกวา่ 3 วนั

3. เลขานุการ กต.ตร.สภ. จดัประชุมเพืcอ
ขา้ราชการตํารวจชัfนประทวน ผูม้สีทิธิnตาม
ความเหมาะสมเปqนกรรมการใน กต.ตร.สภ.
จาํนวน 1 คน โดยจะต้องมขีา้ราชการตํารวจ
ชัfนประทวนผูม้สีทิธเิข้าประชุมไมน้่อยกวา่
กึcงหนึcงจงึจะครบองคป์ระชุม

4. ดําเนินการเลือก โดยใหข้า้ราชการตํารวจ
ชัfนประทวนผู้มสีิทธทีิcเขา้ประชุมเสนอชืcอ
ขา้ราชการตํารวจชัfนประทวนผู้ทีcมีความ
เหมาะสมเปqน กต.ตร.สภ. 

5. ตรวจนับคะแนน ใหด้ําเนนิการ ดงันีf
  (1) ใหเ้ลขานุการ กต.ตร.สภ. ตรวจนบัคะแนนโดย
เปtดเผยทันทีหลังจากผู้เขา้ประชุมลงคะแนนเสรจ็สิfน
  (2) ผูไ้ด้รบัคะแนนมากทีcสดุ เปqนผู้ไดร้บัเลือกเปqน
กรรมการใน กต.ตร.สภ.
  (3) กรณมีผู้ีไดร้บัคะแนนมากทีcสดุเทา่กัน ใหล้งคะแนน
เลือกเฉพาะผูท้ีcมคีะแนนเท่ากนัอีกครัfง
  ผูไ้ดร้บัคะแนนมากทีcสดุเปqนผูไ้ด้รบัเลือกเปqนกรรมการ
ใน กต.ตร.สภ. หากยงัมคีะแนนเทา่กันอีกใหใ้ชว้ธิี
จบัฉลาก โดยใหห้วัหนา้สถานีตํารวจเปqนผู้จบัฉลาก
จาํนวนหนึcงรายชืcอ และถือวา่ผู้นัfนไดร้บัเลือกเปqน
กรรมการใน กต.ตร.สภ.

6. ฝdายเลขานุการ กต.ตร.สภ. จดัทาํรา่ง
คําสัcงแต่งตัfงกรรมการใน กต.ตร.สภ. 
ตามแบบทีc ตร.กําหนด เสนอประธาน
กต.ตร.จงัหวดั ลงนาม โดยกําหนดให้
คําสัcงมผีลในวนัทีc 15 ม.ค.68 พรอ้มกัน

หมายเหต ุ  1. ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ หมวด 4 ขอ้ 31-40 
                  2. ประกาศ ตร. เรืcอง แนวทางปฏิบัติฯ ก.ต.ช.ฯ สํานกังานคณะกรรมการนโยบายตํารวจแหง่ชาติ (สง.ก.ต.ช.)

    กรณมีขีา้ราชการตํารวจชัfนประทวนไดร้บัการเสนอชืcอเพยีง 1 คน
ใหถื้อวา่ผู้นัfน เปqนผู้ทีcได้รบัการเลือกเปqนกรรมการใน กต.ตร.สภ. 

   กรณีมกีารเสนอชืcอมากกวา่ 1 คน 
ใหเ้ลขานุการ กต.ตร.สภ. จดัเตรยีมบตัรลงคะแนนตามแบบ
ทีc ตร. กําหนด และกล่องรบับตัรลงคะแนนตามรปูแบบทีc
เหน็สมควร
จดัการใหข้า้ราชการตํารวจชัfนประทวนผูม้สีทิธทิีcเขา้ประชุม
เขยีนชืcอผูที้cตนเลือกจาํนวน 1 คน แล้วนํามาใสใ่นกล่องรบั
บัตรลงคะแนน 



        กรณใีนเขตพืfนทีcสถานตํีารวจนัfนมี
นายกเทศมนตร ีนายกองคก์ารบรหิาร
สว่นตําบล และกํานัน กลุม่ละ 1 คน 
        ใหฝ้dายเลขานุการ กต.ตร.สภ. 
จดัทํารา่งคําสัcงแตง่ตัfงนายกเทศมนตรี
นายกองค์การบรหิารส่วนตําบล และ
กาํนนั ดงักล่าว เปqนกรรมการใน
กต.ตร.สภ. เสนอหวัหน้าสถานตํีารวจ
เพืcอนําเสนอประธาน กต.ตร.จงัหวดั 
ลงนาม (สง่ใหเ้ลขานกุาร กต.ตร.จงัหวดั
เปqนผู้รวบรวมเสนอ)

ส่วนทีc 1 สรรหากรรมการ
 ตามข้อ 31 (4)-(6)

สํานกังานคณะกรรมการนโยบายตํารวจแหง่ชาติ (สง.ก.ต.ช.)

พิจารณา
สรรหา

กรรมการ
ตามข้อ 31
(1)-(3) 

(1) หวัหนา้สถานตํีารวจภูธร
(2) นายอําเภอหรอืปลัดอําเภอทีcนายอําเภอมอบหมาย จํานวน 1 คน 
 ยกเวน้สถานีตํารวจภธูรเมอืงพทัยา ใหป้ลัดเมอืงพทัยาหรอื
 รองปลัดเมอืงพทัยาทีcปลัดเมอืงพทัยามอบหมาย จํานวน 1 คน
(3) ขา้ราชการตํารวจซึcงปฏิบติัหน้าทีcในแต่ละงานของสถานตํีารวจ 
 ตามทีcหวัหนา้สถานตํีารวจมอบหมาย จํานวนไม่เกนิ 4 คน

(4) นายกเทศมนตร ีจาํนวน 1 คน
(5) นายกองค์การบรหิารส่วนตําบล จาํนวน 1 คน
(6) กํานนั จาํนวน 1 คน

กรรมการ
ตามข้อ 31
(4)-(6) 

       กรณีในเขตพืfนทีcสถานีตํารวจนัfนมนีายกเทศมนตร ีนายกองค์การบรหิารส่วนตาํบล และกํานัน หลายคน 
       ใหก้รรมการตามขอ้ 31 (1) ถึง (3) พจิารณาคัดเลือกนายกเทศมนตร ีนายกองค์การบรหิารสว่นตําบล และกํานัน ทีcมเีขตพืfนทีc
สว่นใดสว่นหนึcงอยูใ่นเขตพืfนทีcสถานีตํารวจนัfน ใหไ้ดก้ลุม่ละ 1 คน โดยดําเนนิการ ดงันีf 

วิธีการพิจารณาสรรหา

ขัfนตอนทีc 1 ฝdายเลขานุการ กต.ตร.สภ. ประสานไปยงั กต.ตร.สภ. (กรรมการโดยตาํแหนง่) เพืcอขอรายชืcอนายกเทศมนตร ีนายกองค์การ
บรหิารสว่นตําบล และกาํนนั ทีcกรรมการโดยตําแหนง่ ใน กต.ตร.สภ. นัfน ตอ้งการเสนอตอ่ทีcประชุมเพืcอพจิารณาคัดเลือก กลุม่ละ 1 คน

ขัfนตอนทีc 2 ประชุมพิจารณาคัดเลือกนายกเทศมนตร ีนายกองค์การบรหิารสว่นตําบล และกาํนนั ใหดํ้าเนินการ ดังนีf
       (1) ฝdายเลขานุการ กต.ตร.สภ. เสนอหวัหน้าสถานตีาํรวจ (ซึcงตามระเบยีบกําหนดใหเ้ปqนประธาน กต.ตร.สภ. ชัcวคราว) เพืcอกําหนดนัด
ประชุม กต.ตร.สภ. (กรรการโดยตาํแหน่ง) เพืcอพจิารณาคัดเลือกนายกเทศมนตร ี
       (2) ฝdายเลขานุการ กต.ตร.สภ. ดําเนินการจดัประชุม กต.ตร.สภ. (กรรมการโดยตําแหนง่) เพืcอพจิารณาคัดเลือกนายกเทศมนตร ีนายก
องค์การบรหิารสว่นตาํบล และกํานนั เปqนกรรมการตามขอ้ 31 (4) ถึง (6) ใน กต.ตร.สภ. ตามทีcฝdายเลขานุการ กต.ตร.สภ. รวบรวมไวจ้าก
ขัfนตอนทีc 1 ตามความเหมาะสม โดยทีcประชุม กต.ตร.สภ. มีมติเหน็ชอบ 

ขัfนตอนทีc 3  เมืcอได้รายชืcอนายกเทศมนตร ีนายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบล และกํานัน ไดต้ามจาํนวนทีcกําหนดแล้ว ใหฝ้dายเลขานกุาร
กต.ตร.สภ. จัดทํารา่งคาํสั cงเปqนกรรมการใน กต.ตร.สภ. เสนอหวัหน้าสถานตีาํรวจ เพืcอนําเสนอประธาน กต.ตร.จังหวดั ลงนาม 
(สง่ใหเ้ลขานกุาร กต.ตร.จังหวดั เปqนผูร้วบรวมเสนอ)หมายเหต ุ  1. ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ หมวด 4 ขอ้ 31-40 

                  2. ประกาศ ตร. เรืcอง แนวทางปฏิบติัฯ ก.ต.ช.ฯ



ขัfนตอน

(8)
 - กําหนดนัดประชุม กต.ตร.สภ. 
 - รวบรวมรายชืcอเพืcอนาํเข้าทีcประชุม กต.ตร.สภ. 
 - ประชุมพิจารณาคัดเลือก
 - จดัทําคําสัcง

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 34,35)

(9)

 ขัfนตอนทีc 1 สรรหาผู้ทรงคณุวุฒดิา้นตา่ง ๆ 
 ขัfนตอนทีc 2 ประชุมพจิารณาคัดเลือกผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ 
 ขัfนตอนทีc 3 จดัทาํรา่งคําสัcงแต่งตัfงเปqนกรรมการผู้ทรงคณุวุฒิ
  ใน กต.ตร.สภ.

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 34,36)

(8)-(9)
คราวละ 2 ปv และอาจไดร้บัแต่งตัfงใหมไ่ด้ 
แต่จะดาํรงตําแหนง่เกนิ 2 วาระติดต่อกันไมไ่ด้
พน้จากตาํแหน่งเมืcอครบวาระ และตามกําหนดในขอ้ 40

คราวละ 2 ปv และอาจไดร้บัแต่งตัfงใหมไ่ด้ 
พน้จากตําแหน่งเมืcอครบวาระ และตามกําหนดในขอ้ 39

(4)

กรรมการ
 โดยตําแหน่ง

สรรหา/คัดเลอืก

ประธาน กต.ตร.สภ.
(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 33)

- กําหนดนัดประชุม กต.ตร.สภ. ครัfงแรก เมืcอคําสัcงแต่งตัfงมผีล
- หวัหน้าสถานีตํารวจทําหนา้ทีcเปqนประธาน กต.ตร.สภ. ชัcวคราว 
- เสนอชืcอกรรมการทีcไมเ่ปqนขา้ราชการตาํรวจ เพืcอเลือกโดยวธิลัีบ
- จดัทําประกาศรายชืcอผูไ้ด้รบัเลือกเปqนประธาน กต.ตร.สภ.    
   และรายงาน ให ้กต.ตร.จงัหวดั ทราบภายใน 15 วัน

(1) หวัหน้าสถานีตาํรวจภธูร

(2) นายอําเภอหรอืปลัดอําเภอทีcนายอําเภอมอบหมาย จาํนวน 1 คน 
      ยกเวน้สถานตํีารวจภธูรเมอืงพัทยา ใหป้ลัดเมอืงพัทยาหรอื
      รองปลัดเมอืงพัทยาทีcปลัดเมอืงพัทยามอบหมาย จาํนวน 1 คน

(3) ขา้ราชการตํารวจซึcงปฏิบตัหินา้ทีcในแตล่ะงานของสถานีตํารวจ 
      ตามทีcหวัหน้าสถานีตาํรวจมอบหมาย จาํนวนไมเ่กิน 4 คน

(4) นายกเทศมนตร ีจาํนวน 1 คน

(5) นายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบล จาํนวน 1 คน

(6) กํานัน จาํนวน 1 คน

กรณีมมีากกวา่ 1 คน 
 เลอืกกลุ่มละ 1 คน

เลือกโดย
 ขา้ราชการตํารวจ

 ใน สภ. นัfน

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 32)

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 32)

กต.ตร.สภ.

องค์ประกอบ หนา้ทีcและอํานาจ(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 31) (ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 41)

(7) ขา้ราชการตํารวจชัfนประทวน จาํนวน 1 คน

(8) ขา้ราชการประจาํอืcนนอกจากขา้ราชการตํารวจ หรอืพนกังาน 
      หรอืลกูจา้งของหนว่ยงานของรฐัหรอืรฐัวิสาหกจิ จาํนวนไม่เกนิ 3 คน

(9) ผูท้รงคณุวุฒดิา้นตา่ง ๆ ไม่น้อยกวา่ 5 ดา้น 

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 38,39,40)

วาระดํารงตําแหนง่/
 การพน้จากตําแหนง่

- องค์ประชุม-ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไมน้่อยกวา่กึcงหนึcง
   ของจาํนวนกรรมการทัfงหมด
- การลงมติ-นาํระเบียบ ก.ต.ช. วา่ด้วยการประชุมและการลงมติ
   ของ ก.ต.ช. และของ อ.ก.ต.ช. มาใชบั้งคับในการประชุม กต.ตร.สภ. 
   โดยอนุโลม
- ให ้กต.ตร.สภ. มีการประชุมอยา่งนอ้ย 2 เดือนต่อ 1 ครัfง

การประชุม/การลงมติ

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 42,43)

สาํนักงานคณะกรรมการนโยบายตํารวจแหง่ชาต ิ(สง.ก.ต.ช.)

(1) รบัแนวทางและนโยบายการพฒันาและการบรหิารงานตาํรวจจาก ก.ต.ช.
     ไปปฏิบัติเพืcอใหเ้กิดผลตามนโยบาย 
(2) ใหคํ้าปรกึษาและขอ้เสนอแนะการปฏบิตังิานของสถานตํีารวจ ใหเ้ปqนไป  
      ตามนโยบายของ ก.ต.ช.
(3) ส่งเสรมิใหม้กีารพฒันาประสทิธภิาพการปฏิบัติงานของขา้ราชการตํารวจ
      และการบรหิารงานตํารวจ
(4) ตรวจสอบ ติดตาม และประเมนิผลการปฏิบตังิานของขา้ราชการตํารวจใน
      สถานีตาํรวจ ใหเ้ปqนไปตามนโยบายของ ก.ต.ช. 
(5) ใหข้อ้มูลขา่วสารและเสนอปaญหาความเดอืดรอ้นและความต้องการของ
      ประชาชนในเขตพืfนทีc
(6) ใหค้าํแนะนาํและชว่ยเหลือสนับสนนุการประชาสมัพนัธง์านของสถานตีาํรวจ 
(7) เสรมิสรา้งความเขา้ใจและความสมัพันธอั์นดรีะหวา่ง กต.ตร.สภ. กับ
      ขา้ราชการตํารวจผูป้ฏบิตัหิน้าทีcและประชาชนในพืfนทีc
(8)  แตง่ตัfงคณะอนกุรรมการ คณะทํางาน หรอืทีcปรกึษา เพืcอดาํเนนิการอยา่งใด
       อยา่งหนึcงตามทีc กต.ตร.สภ. มอบหมาย 
(9) รายงานผลการปฏบิตังิานให ้ก.ต.ช. ทราบตามทีc ก.ต.ช. กําหนด
(10) ปฏิบติัหนา้ทีcอืcนตามทีc ก.ต.ช. มอบหมายหรอืตามทีcมกีฎหมายกําหนดไว้
        ใหเ้ปqนหน้าทีcและอํานาจของ กต.ตร.


